
 قسم معلم فصل مع كلية التربية طرابلس وجامعة طرابلسهداف أرسالة ورؤية والاتفاق بين يبين مدى (  1 ) جدول رقم
الرؤية

 جامعة طرابلس كلية التربية طرابلس معلم فصل 
لى القيام  عداد ورعاية معلمي الصف، بالإضافة اإ يسعى قسم معلم فصل لأن يكون رائداً في اإ

 رااا  العلمةة اا  العاققة بالبيية الصيية، وطرق  الددري  امختدلية بالبحوث والد

تدرلع كلةة الترطةة طقاطل  للقيادة والتميز الترطوي والأكاديمي والبحث العلمي وخدمة المجتمع 

قليمةاً  طين كلةا  الترطةة محلةاً    واإ
 لة ومس دديمة تحقيق التميز العلمي والمعقفي والسلوكي للمجتمع من أأجل تنمةة متكام

 ق التنمية المتكاملة للمجتمعيتتفق رؤية قسم معلم فصل مع رؤية الكلية والجامعة في الاهتمام بتخريج الكفاءات الرائدة التي تحقق التميز العلمي والمعرفي وتحق

الرسالة 
عداد المعلم ا  قسم لكي قادر على المساهمة في طناء مجتمع معقفي وترويق بقامج ال عالةة كيايا   واإ

 تسايق مترلبا  المجتمع المحلي والمعقفي 

عداد وتأأهةل الكياءا  الترطوية المتميزة التي تقود الدغةير والدرويق مهنةا وبحثةا وقادرة على  اإ

نداج المعقفة العلمةة والترطوية لخدمة المجتمع وتحقيق طموحاته   نشر واإ

عداد الكياءا  والمهارا  العلمةة تلبةة لحاجا  المج 1  تمع للدنمةة  اإ

نداج المعقفة بما يقدم أأفضل ا2 نسان والمجتمع   مماراة نشاط البحث العلمي واإ  لخدما  لاقإ

   تقديم الااتشارا  اإلى مؤاسا  الدولة والمجتمع المدني 3

   توعةة اليقد مخدلف الواائل والقنوا  لةكون الإنسان النمواجي والمواطن الصالح4

 م وسائل التطوير الممكنة لذلك، ع رسالة الكلية والجامعة  في السعي لإعداد الكفاءات والمهارات العلمية، وفي ممارسة النشاط البحثي وتقديم الخدمة المجتمعية واستخداتتفق رسالة قسم معلم فصل م
 مجتمعه.ون قادراً على خدمة ليك ساسي، والتطوير المهني والبحثي لأعضاء القسمالتعليم الأوفي إعداد الكفاءات التربوية في تعليم مرحلة 

الأهداف
 

عداد معلمي صف أأكياء قادرين على الددري  اليعال في الصيوف الثاقث الأولى  -  اإ

 تزويد الرالب المعلم بالنظقيا  والمداخل المدعلقة بالمناهج  -

  تعقيف الرالب المعلم طأأا  وقواعد الددري  المناا بة للصيوف الأولى  -

لم بالنظقيا  المدعلقة بالنمو في مقاحل الريولة امختدلية وتربةقاتها في مواقف تزويد الرالب المع -

 الدعلم والدعليم 

تنمةة مهارا  الددري  لدى الرالب المعلم من خاقل مققرا  طقائق الددري  المدعددة التي  -

 يمق بها الرالب خاقل فترة الدرااة 

ري  وفي طيئة الصف، ومحاولة الاا ديادة تنمةة مهارا  البحث العلمي في مجال طقائق الدد -

  من ندائجها

 العمل على وجود طيئة وعاققا  عمل تعزز روح الانتماء للقسم والكلةة والمجتمع  -

 تقا ةخ ونشر أأا  ومياهيم ومماراا  الجودة طين كل منتس بي القسم  -

وتكنولوجيا المعلوما  الاا ديادة القصوى من الإمكانةا  التي وفقتها الواائل الدقنةة الحديثة  -

 لدنمةة القدرا  المعقفية والبحثةة 

السعي نحو التميز باا دخدام ) المثالةا  الضرورية للدعلم، وهيالالتزام بالعمل على تحقيق  -

الأاالةب الحديثة في العملةة الدعليمةة ، احترام العالمةة والاا ديادة من ش بكا  المعلوما  ، 

 هتمام بالبحثطأأمل ، الديكير المتميز والدواصل اليعال ، الا القؤية والدرلع نحو المس دقبل

 ( والدرويق الترطوي

عداد معلمين أأكياء من حملة الإجازة المدخصصة )الليسان  والبكالوريوس( في مخدلف  - اإ

 الدخصصا  للعمل بمقاحل الدعليم امختدلية، بما يتنااب مع حاجا  المجتمع 

ليمةة في الداخل والخارج في مجال الأبحاث والدرااا  التي الإاهام مع كافة المؤاسا  الدع  -

لى ترويق المناهج والكتب المدرا ةة بما يحقق أأهداف الس ةااة الدعليمةة في لةبيا   تهدف اإ

الإاهام في رسم الس ةااا  الترطوية من خاقل المشاركة في كافة اللجان والمؤاسا   -

 طوية في لةبيا التر  الااتراتةجةا المسؤولة عن الدخرةط ووضع 

عداد كوادر علمةة مؤهلة وباحثين في المجال  الترطوية والعلمةة من خاقل بقامج  - اإ

 الدرااا  العلةا لمقحلتي الماجس دير والدكدوراه 

عداد وترويق وتنييذ الدورا  الددريبية والديش ةرةة لمعلمي المقاحل الدعليمةة  - المشاركة في اإ

 الترطوي والعلمي وتحديث معارفهم وخبراتهم  امختدلية؛ لقفع مس دوى تأأهةلهم

تقوية القواطط مع الكلةا  والمعاهد العلةا والمؤاسا  الترطوية والعلمةة المناظقة داخل لةبيا  -

 وخارجها بما يسهم في ترويق العمل الترطوي والعلمي 

 تقا ةخ ونشر أأا  ومياهيم ومماراا  الجودة طين منتس بي الكلةة جمةعهم  -

ةة الحديثة وتكنولوجيا يادة القصوى من الإمكانةا  التي وفقتها الواائل الدقن الاا د -

 لدنمةة القدرا  المعقفية والبحثةة في كافة تخصصا  الكلةة  المعلوما 

 العمل على وجود طيئة وعاققا  عمل تعزز روح الانتماء للكلةة والمجتمع  -

امعةة والعلةا من حيث التركيز على طقح بقامج تعليمةة منافسة على مس دوى الدرااة الج -

الدخصصا  والمهارا  المرلوطة للخقيجين ورطط هذه البرامج كما ونوعا بمدرلبا  او  

 العمل وحاجاته 

توفير طيئة محيزة للدعلم والبحث العلمي بما يشمل ترويق البيية الدحدةة والدنظيمةة  -

 والإدارية والخدمية والمعلوماتةة 

 ودة والاعتماد العالمةة في جمةع البرامج والمجال  الأكاديمةة بالجامعة تحقيق معايير الج -

تنمةة الإنداج العلمي ودعم البرامج البحثةة وتشجةع الإطداع والاطدكار والتميز في مجال   -

 محددة تخدم الحاجا  المحلةة والدولةة 

 تحقيق ازدهار نشاط اليشر والدأألةف والترجمة  -

 ة العقطةة وتقا ةخ قيم الحضارة العقطةة الإااقمية وأ دابها الاهتمام باللغ -

قليمةة والدولةة  -  تعزيز  جسور الدواصل مع المجتمع وترويق الشراكا  المحلةة والإ

مكاناتها والعمل على زيادة الإيقادا  وضبط  - الااتثمار الأمثل لموارد الجامعة واإ

 المصروفا  في جمةع المجال  

  ودولةاً   في الجهود المبذولة حمااية البيئة واا ددامهاا محلةاً المساهمة الياعلة -

 لم ، كما تتفق جميع الأهداف على توفير بيئة ملائمة محفزة على التع بما يتناسب مع حاجة المجتمع وسوق العمل التعليم الأساسي لمرحلةلجامعة في تأهيل معلمين أكفاء اولكلية اأهداف قسم معلم فصل مع أهداف تتفق 
 دوات التكنولوجيا الحديثة في التدريس.ث العلمي ، واستخدام أالبح ه فيليواكب العصر ، وتنمية مهارات اً بإعداده جيدوذلك 

 

 

 

 



 معلم فصل قسمأهداف  التي تخدم المؤشرات والاستراتيجيات عينة من " يبين 2جدول رقم "   
 الاستراتيجيات المؤشرات  الهدف

  ولالأ
عداد معلمي صف  اإ

قادرين على أأكياء 

اليعال الددري  

في الصيوف 

 الثاقث الأولى

عددهم يعمل طقسم معلم فصل ثلة من الاااتذة المؤهلين تقطويًا واكاديمةاً لددري  طاقب القسم في مخدلف المجال  العلمةة المقتبرة بالدخصص و 

 ة ودولةة معترف بها ولها مكانة عالمةة طدرجة الماجس دير " من جامعا  محلة  9" طدرجة الدكدوراه " و"  11" منهم "  20" 

ونين من داخل الكلةة بما ل نه يمنح طعض المققرا  لأااتذة متعاأأ عضاء الجدد ، كما اختةار الأ مبدأأ الشيافية وتكافؤ اليقص عند يعتمد القسم و 

ها بالدعاون مع مكتب الجودة ققرا  لدؤي  ماار صةف المعلى تو  الأااتذةعمل تساعد  ور  يمقكما ي، القوانين واللوائح المعمول بها  ارض معيدع

لاتراتةجةا  الحديثة ، كما أأن القسم يعمل على تعويذ الراقب على عملةة د نظام تقييم جيد للراقب يتنوع في أأاالةبه تبعاً وج، كما ي بالكلةة

تاحة الدربةقا  المققرا  ومنها طقائق الددري  و شرح الدروس تياعلةاً مع زماقئهم في طعض ااتذتهم ب اليقص لهم مشاركة أأ  الددري  باإ

يلدرااة والامتحانا  ت  لد منظومة جكما يو  الددريس ةة    وغيرها    ف الأكاديميشر الم مع قاف القيد ومتاطعة تحصةل الراقب سهل عملةة الدنزيل واإ
 

 ندائج اعمالها عقض و ، اعتماد اجتماعا  اللجنة العلمةة بالقسم  -

حالة الندائج ، اعتماد ندائجها ، وتققيق  ضلة للرلبة الجددتشكيل لجنة امتحان الميا -  ومخاطبا  تييد باإ

 الوحة اعاقنا  القسم وتعقض بها كل ما يدعلق بالعملةة الدعليمةة ، كما أأنه تم اعتماد صندو  الشكاوى للدعقف على مشاكل الراقب ومعالجها -

 بما يضمن حق الرالب في كل الأحوالةاً " حيظ وتوثةق ندائج الراقب في مليا  خاصة " ورقياً والكترون  -

 لدى المشرفين الأكاديمةين " للراقب " وجود مليا  أأكاديمةة محترمة  -

 وجود مليا  لأعضاء هةأأة الددري  " القارين و المدعاونين " لدى رئااة القسم  -

 محاضر اجتماعا  مجل  القسم واللجان المنبثقة عنه -

  الثاني
تزويد الرالب 

قيا  ظالمعلم بالن

والمداخل المدعلقة 

 بالمناهج

طقائق  5طأأحدث نظقيا  الدعلم طأأشراف الاااتذة انيسهم من خاقل المحاضرا  اليصلةة ، كما أأن الرالب يدرس ) يقوم القسم طتزويد الرالب 

النظقيا  والمداخل المدعلقة  لى فهمع الرالب درةقالقسم  لمققرا  مخدلية ( تمنحه نوع من التميز عن اققانه طأأقسام الكلةة ، كما تنمي مققرا 

لى أأاالةب تقويمها وترويقها ا، بالإضافة اإ بالخبرا   تزود الرالب المعلمنها كما أأ  ، بالمناهج، وكذلك من حيث أأاسها وواائل تخرةرها وطنائهه

    التي تواكب ترورا  العصر الترطوية الحديثة

  تقوية تربةق أ لةة الدحسين وترويق العملةة الدعليمةة بالقسم  -

 اا دحداث أ لةة لاقا ديادة من ندائج عملةة تقييم أأداء منتس بي القسم، وأ راء أأصحاب المصلحة  -

قامة ور  العمل الددريبية على اا دخدام واائل الدكنولوجيا في الددري   -  تدريب الأعضاء باإ

 وجيا في الددري  طدوعةهام طأأهمةة الاا ديادة من واائل الدقنةة الحديثة حث الأعضاء على اا دخدام الدكنول -

 اا دبيانا  ( طأأشراف مكتب الجودة بالكلةة –مشاركة الراقب في عملةة تقييم الأداء بالقسم ووجهة نظقهم في طعض المققرا  ) بحوث تخقج  -

 الثالث
تعقيف الرالب 

المعلم طأأا  

وقواعد الددري  

المناا بة للصيوف 

 الأولى 

دد أأالوب ا الرقيقة المناا بة اا داا المققرضوء ااتراتةجةة الددري  يخدار  في الرالب تمكين   - لددري  الأمثل الذي يتبعه التي طدورها تح 

داخل  داقميذ ال ة طينمن مقاعاة اليقوقا  المهاري الرالب المعلم تمكين  - في هذه المقحلة الداقميذمن الدعامل مع اليقوقا  اليقدية طين المعلم 

 اا دخدام اللعب في الدعليم   - الداقميذدحسين تعلم ل را  اللغة العقطةة مهاالرالب المعلم  تعليمه  - الغقفة الصيية

 وجود مققرا  هادفة تدعم هذا الهدف : 

الترطةة    -ا ةكولوجية اللعب   - فة الريل ثقا   - صعوبا  الدعلم    - اليقو  اليقدية    - الدربةقا  الددريس ةة    -طقائق الددري  امختدلية  

 وغيرها   الترطةة العملةة    -الواائل الدعليمةة      -الدربةقا  اللغوية       - الارشاد والدوجيه الترطوي والنيسي    -البدنةة   

 الرابع 
تزويد الرالب 

المعلم بالنظقيا  

المدعلقة بالنمو في 

مقاحل الريولة 

تها امختدلية وتربةقا

في مواقف الدعلم 

 والدعليم 

 -مداركه لممارااته وتواع أ فاقه و أأرضةة معقفية طعد الدخقج والتي اتشكل ، على مجموعة من النظقيا  في مجال النمو  المعلماإطاقع الرالب 

لى ماهةة   -من قوانين وخصوصةا  مقاحل نمو الريل الرالب المعلم  ينكتم لى كةيية نمو   - وخصوصةده ومجالته النموالدعقف اإ    - البدنالدعقف اإ

  النمو العقلي في مقحلة الريولة -مقاحل النمو -النمو ، طبةعده واتجاهاته  -

 وجود مققرا  هادفة تدعم هذا الهدف : 

    وغيرها صعوبا  الدعلم -الصحة النيس ةة  – مشكلا  الوكةة للريل -الترطةة البدنةة  –علم وظائف اعضاء الانسان  –الصحة المدرا ةة 

 

 

 

 

 

 



 يبين أهداف برنامج معلم فصل وكيفية قياسها"  3 " جدول رقم
 المقررات التي تحقق الهدف الهدف 

  الأول
 الصفوف في فعال لتدريس المتميز التفكير على قادرين أكفاء فصل معلمي إعداد

 .الأساس ي التعليم مرحلة من الأولى الثلاث
الي فأأن كل المققرا  اقعتماد البرامجي بكل حقفية ، وبالدداء بالقسم طغةة الدقديم  لوتقييم الأ وضع أأهداف بقنامج معلم فصل من قبل لجنة الجودة  تم  1

   بما في الك المققرا  الترطوية والعامة المعتمدة  هداف طيسب متياوتةتخدم تلك الأ 
الإجقاء صار  كل المققرا   وبهذاتم عقض الأهداف على مجل  القسم للحصول على الموافقة ، وكذلك اعتماد مجل  الكلةة ، وهذا ما تحقق فعلةاً   2

 داعمة لدحقيق أأهداف البرنامج  
 2023اا داا ( خاقل اليصل الدراسي خقيف  15مققر ( يقوم طددريسها عدد )  33الدخصصةة )  المققرا   3

  مققر ( يشرف على تدريسها قسم العلوم الترطوية بالكلةة  11المققرا  الترطوية )   4

  مققر ( يشرف على تدريسها أأقسام اللغة العقطةة ، اللغة الانجليزية ، الحااوب 10المققرا  العامة )  .5
 

 ..خلاصة 
 مقرراً دراسياً ( 57، وعدد )  ( وحدة دراسية 124 ) بعد اجتياز البرنامجيتخرج الطالب من 

  الثاني
  للصفوف المناسبة التدريس وقواعد أسس تطبيق على الطالب قدرات تنمية

 رجالتخ بعد الأولى

 الثالث
  ذات والبيئة المجتمع خدمة في الفعالة المشاركة على الطالب تشجيع

 .والتعليم بالتربية الصلة

 الرابع 
 من ولاستفادة ، التدريس في الحديثة التكنولوجيا استخدام على قادر معلم إعداد

 .البرنامج أهداف يحقق بما وتوظيفها ، الدولية المعلومات شبكة

 الخامس
 لهذه الواقعي التطبيق خلال من التعليم مهنة نحو الإيجابية تالاتجاها ةتنمي

 .العملية التربية برنامج في المهنة

 السادس
 إجراء وعلى ، العليا الدراسات ببرامج قالالتحا على قادر متميز خريج إعداد

 .والإقليمي المحلي المجتمع قضايا بعض حل في تسهم التي والدراسات البحوث

 

 رجات التعلم المستهدفة للبرنامجمخ
 

 يكون الخريج قادراً في نهاية البرنامج على أن ( )                                                                        المعرفة والفهم .أ
 .فوف الأولىالأسس والمبادئ النفسية والاجتماعية والصحية والتربوية لتلاميذ الصيتعرف على النظريات و  1أ.

 لصفوف الأولى.لتلاميذ االتدريس المناسبة  ونظريات وتطبيقات أسس وقواعد بيني 2أ.

 و الجغرافية و التاريخية والعلوم وطرائق تدريسها لتلاميذ الصفوف الأولىالمعلومات الرياضية  ميز ي 3أ.

 .لتلاميذ الصفوف الأولى ء والدراسات القرآنيةيطور لغته العربية والإنجليزية ومهارات استخدام الحاسوب  والإحصا 4أ.

 فوف الأولىصلدى تلاميذ الوالمهارات البدنية   الموسيقىكيفية تنمية الحس الجمالي و تذوق الفنون و  شرحي 5أ.

 يتعرف على أساليب ومناهج البحث العلمي وتطبيقاته 6أ.
 

 ) يكون الخريج قادراً في نهاية البرنامج على أن (                                                                 المهارات الذهنية .ب

 يناقش كيفية المحافظة على الصحة النفسية والقيم الاجتماعية والرعاية الصحية المدرسية لتلاميذ الصفوف الأولى 1ب.

 مهارات التدريس المتنوعة داخل الكلية و في مدارس التدريب ناقش ي 2ب.

 و الجغرافية و التاريخية المتنوعة وطرائق تدريسهايحلل المعلومات الرياضية  3ب.

 يستنتج كيفية تطوير مهارات لغته العربية والإنجليزية واستخدام الحاسوب في التنمية المهنية في مجال تخصصه 4ب.

 لدى تلاميذ الصفوف الأولىوالموسيقى والمهارات البدنية  يميز أهمية تنمية الحس الجمالي وتذوق الفنون  5ب.

 يفسر أساليب ومناهج البحث العلمي وتطبيقاته 6ب.

 

 ) يكون الخريج قادراً في نهاية البرنامج على أن (                                                  المهارات العملية والمهنية . ج
 ة و الصحية في ضوء خصائص النمو في حياته المهنيةيوظف معرفته لتقديم الرعاية الصحية والنفسية والاجتماعي 1ج.

 .والتغلب على صعوبات التعلم الفروق الفردية ةيطبق عدة مداخل في تدريس التلاميذ ومراعا 2ج.

 يستخدم بفهم معمق أدوات مهنة تدريس الرياضيات و العلوم والاجتماعيات للصفوف الأولى 3ج.

 غة العربية والدراسات القرآنية و اللغة الإنجليزية في مجال مهنتهيطبق مبادئ  وقواعد الإحصاء والل 4ج.

 لدى تلاميذ الصفوف الأولىوالموسيقى والمهارات البدنية  الحس الجمالي وتذوق الفنون  يطور  5ج.

 يكتب ويحلل نتائج بحوث ودراسات يمكن أن يقوم بها في حياته المهنية 6ج.

 
 ) يكون الخريج قادراً في نهاية البرنامج على أن (                                                      المهارات العامة والمنقولة . د

  1د.
 
 على العمل بروح الفريق . أن يكون الطالب قادرا

 حترام آراء الاخرين.االقدرة على التوصل وتبادل الأفكار والمهارات و  2د.

 أ 3د.
 
 متلاك مهارات التعلم المستمراالذاتي و على التعلم  ن يكون الطالب قادرا

 يحترم اخلاقيات المهنة ويتحلى بالمسؤولية الاخلاقية و المهنية 4د.

 

 إعداد لجنة الجودة وتقييم الأداء بقسم معلم فصل
 2023تحديث خريف 

 


